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Por el cual se da Continuidad a un Docente en la Institucién Educativa que viene laborando
en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre-de 2016,
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\E‘%u‘b de 2016, se ajusta la estructura
n para realizar nombramientos,

* Mediante el Decreto 201607
orgénica y otorga funciones a
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segunda mstancna de los proc £\ -di ) Imane y de as mcbvedades administrativas a los
docentes, directivos docentes nin due laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos dé“les: mung;npiosé no certfica'dos del Departamento de
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* Que mediante el Decreto D\e\aﬁaméﬁa al : ’50000 6 del 7 de mayo de 2015, se
Modificé la Planta de cargos de P r}mxgl Doce%@%ﬁf}ectwos Docentes para la prestacién

del Servicio Educativo en los municip foac dos del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Por razones de Seguridad, fue Otorgada Comisién de Servicios por razones de seguridad,
mientras se efectua estudio de seguridad por parte de las autoridades competentes, a LEIDY
ANDREA LOZANO RIOS, identificada con Cédula 38.361.047, Bidloga, vinculada en Periodo
de prueba como Docente de Aula, area de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental para la
Institucion Educativa Efe Gomez del municipio de Fredonia, plaza 2820010-030, a quien La
Unidad Nacional de Proteccidon, segin Radicado OFI18-00049961 del 13 de noviembre de
2018 y Radicado Interno 2018010491811 del 13 de Diciembre de 2018, informa que
evidencio que la situacion de riesgo del servidor docente se adecua a las disposiciones del
Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, que en su articulo 2.4.5.1.5 dispone los traslados no
sujetos al proceso ordinario, en particular a lo previsto en el numeral 3, en el cual contempla
la facultad de la autoridad nominadora de efectuar un traslado, expidiendo un acto
administrativo debidamente motivado, afirmando que existe la necesidad de resolver un
conflicto que afecta seriamente la convivencia dentro del establecimiento educativo; por lo
cual decide que no dard inicio al procedimiento ordinario del programa de proteccién
descrito en el Articulo 2.4.1.2.40 del Decreto 1066 de 2015.

* En tanto, teniendo en cuenta lo emitido por la Unidad Nacional de Proteccion vy, de
acuerdo a las disposiciones del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, que en su Articulo
2.4.5.1.5., que dispone los traslados no sujetos al proceso ordinario, en el cual de manera
expresa se contempla la facultad de la autoridad nominadora, las Directivas de la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, consideran procedente darle continuidad sin
interrupcién laboral en la institucion educativa donde viene laborando la Servidora Docente
en calidad de Traslado.
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* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar Continuidad en calidad de Traslado en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a
la Servidora Docente LEIDY ANDREA LOZANO RIOS, identificada con Cédula 38.361.047,
Bidloga, vinculada en Periodo de Prueba como Docente de Aula, érea de Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental en la Institucién Educativa Efe Gémez del municipio de Fredonia, plaza
2820010-030; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Revisé: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano )\a.‘ V\:XA C‘R LV/UX A\ (/N % (./ o) ( q
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y fo encontramos ajustaé!la: normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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